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RESOLUCAO N° 06 de 03 de margo de 2022.

“Institui as atribuicdes dos profissionais do
Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista -
CIOP”

O Conselho Diretor aprovou, em reunido do dia 14 de janeiro de 2022, e
eu, Presidente do Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista — CIOP sanciono a seguinte
Resolucao:

Art. 1° As atribui¢des dos Profissionais do Consorcio Intermunicipal do
Oeste Paulista — CIOP, instituidas por esta Resolucdo, tem por objetivo organizar, orientar e
responsabilizar todos os profissionais, nos limites de suas atribuicoes.

Art.2°. Para os efeitos desta Resolucéo, sdo adotadas as seguintes definigdes
no que tange as atribuicGes dos profissionais pertencentes ao Consorcio Intermunicipal do
Oeste Paulista — CIOP:

1. SERVICOS GERAIS

| - Executar atividades de limpeza e conservacdo do Complexo Turistico “Cidade da Crianga”;

Il - Executar atividades de jardinagem em geral (capinagem, rogagem, poda e cultivo de plantas, etc.);
111 - Executar servicos de pequenos reparos (calcadas, recintos de animais, prediais, etc.);

IV - Auxiliar na limpeza de piscinas, utilizando peneiras, escovas, aspiradores e outros recursos;

V - Executar limpeza nos brinquedos e atracdes da Cidade da Crianca;

VI - Realizar limpeza dos veiculos da frota;

VII - Ter suas a¢des fundamentadas no trabalho de equipe;

VIII - Zelar pelo uso seguro e adequado de equipamentos e materiais de uso permanente e de consumo
da unidade de atendimento, para assegurar o desempenho adequado do servico, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;

IX -Manter sempre limpo e organizado o seu local de trabalho, zelando pela conservacdo de
maquinarios e ferramentas, fazendo uso correto conforme recomendaces técnicas;

X — Utilizar corretamente os EPI’s que lhe forem destinados;

X1 - Informar a chefia imediata as ocorréncias diarias, enviando relatdrios se necessario;

XII - Colaborar com a organizacdo da unidade de trabalho;

XIII - Participar de reunides com a equipe do parque e do CIOP;

X1V - Participar de cursos de educacdo permanente;

XV - Executar outras tarefas correlatas, compativeis com sua profissdo, determinadas pelo superior.

2. PORTEIRO
I - Controlar o acesso de pessoas e veiculos na Cidade da Crianga;
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Il - Realizar atendimento e orienta¢do ao publico;

Il - Realizar verificagdo, durante o turno de trabalho, de portas, portfes, janelas e outras vias de
acesso ao complexo turistico, providenciando seu fechamento ou abertura, conforme a necessidade;

IV - Realizar verificacdo durante o turno de trabalho da iluminacdo do complexo turistico, com o fim
de acionar, desligar ou orientar a substituicdo de luzes conforme a necessidade;

V - Verificar, durante o turno, se ha computadores, maquinas, utensilios, etc., ligados sem necessidade,
desligando ou desativando, visando economia e seguranca;

VI - Atender aos visitantes e demais colegas de trabalho com urbanidade e respeito;

VII - Operar sistemas eletrdnicos de segurancga;

VIII - Manter controle de chaves da Cidade da Crianca;

IX - Registrar ocorréncias em livro especifico;

X - Manter sempre limpo e organizado o seu local de trabalho, zelando pela conservagdo de
maquinarios e ferramentas, fazendo uso correto conforme recomendag6es técnicas;

XI — Utilizar corretamente os EPI’s que lhe forem destinados;

XII - Transmissdo e cumprimento de ordens recebidas de seu(s) superior(es);

X1 - Ter suas agdes fundamentadas no trabalho de equipe;

XIV - Informar seu superior hierarquico sobre ocorréncias diarias com o uso de relatérios;

XV - Cumprir as ordens de seu superior hierarquico;

XVI - Participar de reunides com a equipe do Parque Ecologico “Cidade da Crianga” e do CIOP;

XVII - Executar outras tarefas correlatas, compativeis com sua profissdo, determinadas pelo superior.

3. SOCORRISTA

I - Controlar o local do acidente de modo a proteger a si mesmo, ao paciente e prevenir outros
acidentes;

Il - Ter acesso ao paciente com seguranca e utilizando instrumentos manuais, quando necessario;

Il - Identificar a (s) necessidade (S) do paciente e providenciar a assisténcia de emergéncia quando
necessaria;

IV - Decidir quando a situacdo exige a mobilizacdo ou mudanca da posicdo ou local do paciente,
utilizando técnicas que evitem ou minimizem os riscos de lesfes adicionais;

V - Realizar procedimentos sem ocasionar lesdes adicionais ao paciente;

VI - Acionar os servi¢os de socorro e emergéncia, informando sobre a ocorréncia e detalhes da
situacdo no local do acidente, detalhando particularidades referentes ao estado da (s) vitima  (s) e
auxiliar na sua transferéncia, prestando todas as informacdes pertinentes para os profissionais dos
servigos de emergéncia;

VII - Auxiliar os profissionais do servigo de emergéncia no local da ocorréncia e trabalhar segundo sua
orientacao;

VIII

IX - Ter suas a¢Bes fundamentadas no trabalho de equipe;

X - Controlar, provisionar, zelar por materiais de uso permanente e de consumo da unidade de
atendimento;

XI - Participar de reunides com a equipe do parque e do CIOP;

XII - Participar de cursos de educacao permanente;

X111 - Informar ao seu supervisor imediato ocorréncias diarias, enviando relatorios se necessario;
X1V — Manter limpo o seu local de trabalho;

Rua Coronel Albino, n.° 550, Vila Maristela, Presidente Prudente - SP - CEP: 19020-360 - Fone: (18) 3223-1116



CIOP

T g™ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA
CNPJ n.° 18.960.233/0001-00

XV - Solicitar, se necessario, auxilio de terceiros presentes no local da emergéncia e coordenar as
atividades;

XVI - Zelar pelo uso seguro e adequado de equipamentos e materiais de uso permanente e de consumo
da unidade de atendimento, para assegurar o desempenho adequado do servico, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;

XVII - Informar a chefia imediata das ocorréncias diarias, enviando relatorios se necessario;

XVIII - Manter limpo e organizado o seu local de trabalho;

XIX - Utilizar corretamente 0s equipamentos de protecdo individual (EPIs);

XX - Participar de reunifes com a equipe do parque e do CIOP;

XXI - Participar de cursos de educacdo permanente;

XXII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior.

XXIII - Executar outras tarefas correlatas, compativeis com sua profissao, determinadas pelo superior.
XXV - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior;

Art. 3°. Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Presidente Prudente/SP, 03 de margo de 2022.

MURILO NOBREGA CAMPQOS
PRESIDENTE - CIOP
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